Satzung
zur Regelung der Aufwandsentschiddigung fiir die
Ehrenbeamten und ehrenamtlichen Feuerwehrangehdérigen,
die stiindig zu besonderen Dienstleistungen herangezogen werden,
der Freiwilligen Feuerwehren der Stadt Rofleben-Wiehe

Die Stadt RoBleben-Wiehe erlisst auf der Grundlage des § 19 Abs. 1 Satz 1 i.V.m. § 2 Abs. 1 und 2
der Thiiringer Kommunalordnung (ThiirKO) in der Fassung der Neubekanntmachung vom 28.Januar
2003 (GVBL. Seite 41) zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 23. Mérz 2021 (GVBI. S.
115), in Verbindung mit § 2 der Thiiringer Feuerwehr-Entschédigungsverordnung (ThiirFwEntschVO)
vom 26.10.2019 (GVBI. 2019, S. 457) geéndert durch Verordnung vom 13. Oktober 2020 (GVBL
S. 543) durch Beschluss des Stadtrates, in seiner Sitzung am 08.07.2021 folgende Satzung:

§ 1 Grundsatz

Die Aufwandsentschidigung wird nur fiir ehrenamtliche Tétigkeit gewdhrt.

§ 2 Hohe der Aufwandsentschidigung

(1) Der Stadtbrandmeister erhilt eine monatliche Aufwandsentschddigung in Hohe von 190,00 €

Grundbetrag und 6,00 € Zuschlag fiir jede in der Stadt RoBleben-Wiehe aufgestellte ortliche Feu-
erwehr.

(2) Der Wehrfiihrer der Stiitzpunktfeuerwehr Roflleben erhalt eine monatliche Aufwandsentschadi-
gung in Hohe von 110,00 €. Die Wehrfiihrer der Ortsfeuerwehren erhalten eine monatliche Auf-
wandsentschidigung in Hohe von 90,00 €.

(3) Die Leiter der Jugendfeuerwehr erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung in Héhe von
85,00 €.

(4) Der Geritewart fiir Technik und Atemschutz der Stiitzpunktfeuerwehr RoBleben erhélt eine mo-
natliche Aufwandsentschddigung in Hohe von 95,00 €. Die Gerdtewarte fiir Technik und fiir Atem-
schutz der Ortsfeuerwehren erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung in H6he von 75,00
A

(5) Die Feuerwehrangehérigen fiir die Bedienung, Wartung und Pflege der Informations- und Kom-
munikationsmittel erhalten eine monatliche Aufwandsentschiddigung in Héhe von 75,00 €.

(6) Die Feuerwehrangehdrigen als Sicherheitsbeauftragte der Feuerwehren erhalten eine monatliche
Aufwandsentschidigung in Hohe von 75,00 €.

(7) Die Vertreter der Positionen nach (1) bis (2) erhalten jeweils die Halfte des fiir die Position vor-
gesehen Betrages (§ 6 Abs. 6 ThirFwEntschVO). Nimmt der jeweilige Vertreter die Aufgaben
des Vertretenen zeitweise voll wahr, so richtet sich die Aufwandsentschadigung nach § 6 Abs. 7
ThirFwEntschVO.

§ 3 Zahlung der Aufwandsentschidigung

Die Zahlung der Aufwandsentschidigung nach § 2 dieser Satzung wird entsprechend der Regelungen
gemB § 5 der ThirFwEntschVO in der jeweils geltenden Fassung vorgenommen.




§ 4 Forderung des Ehrenamtes

(1) Die aktiven ehrenamtlichen Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr erhalten zur Férderung des Eh-
renamtes und in Wiirdigung der Einsatzbereitschaft eine pauschale Aufwandsentschddigung fiir -
den Ausbildungsdienst in Hohe von 3,00 € je Ausbildungsstunde.

(2) Diese Aufwandsentschadigung ist beschrénkt auf maximal 40 Stunden/ Jahr und ist nur fiir die
standortbezogene Ausbildung nach FwDV 2 Teil I Pkt. 1.10 in Ansatz zu bringen.

(3) Fiir die Gewidhrung der Aufwandsentschiddigung haben die Wehrfiihrer die Teilnahme am Ausbil-
dungsdienst fiir jedes aktive ehrenamtliche Mitglied zu bestitigen und dem Tréger der Feuerwehr
auf Anforderung vorzulegen.

(4) Die Auszahlung erfolgt als Einmalzahlung im November des jeweiligen Jahres. Ubertréige aus dem
Dezember werden im November des Folgejahres ausgezahlt.

§ S Inkrafttreten

Diese Satzung tritt riickwirkend zum 01.12.2019 in Kraft. Abweichend von Satz 1 tritt § 4 der Satzung
am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Gleichzeitig treten alle bisherigen entgegenstehenden Regelungen auller Kraft:

1. die 1. Neufassung der Satzung zur Regelung der Aufwandentschiddigung fiir die Ehrenbeamten
und ehrenamtlichen Feuerwehrangehdrigen, die stindig zu besonderen Dienstleistungen heran-
gezogen werden, der Freiwilligen Feuerwehren der Stadt RoBBleben mit den Ortsteilen Botten-
dorf und Schénewerda 11.02.2008, sowie die Richtlinie zur Wiirdigung von im Brandschutz
und der allgemeinen Hilfe verdienter Personen durch die Stadt RoBleben vom 14.12.2007
(FwAuszRt),

2. die Satzung zur Regelung der Aufwandentschidigung fir die Ehrenbeamten und ehrenamtli-
chen Feuerwehrangehdrigen, die stindig zu besonderen Dienstleistungen herangezogen wer-
den, der Freiwilligen Feuerwehren der Stadt Wiehe und ihrer Ortsteile Garnbach und Langen-
roda vom 07.08.2012 sowie

3. die Satzung zur Regelung der Aufwandentschiddigung fiir die Ehrenbeamten und ehrenamtli-
chen Feuerwehrangehérigen, die stindig zu besonderen Dienstleistungen herangezogen wer-
den, der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Donndorf vom 05.02.2002.

RoBleben-Wiehe, den 12.07.2021
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Vermerk

Ist eine Satzung unter Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschrifien, die in der TharKO enthalfen oder
aufgrund der TharKO erfassen worden sind, zustande gekommen, so ist die Verletzung nach § 21 Abs. 4
TharKO unbeachtlich, wenn sie nicht innerhalb einen Jahres nach Bekanntmachung der Satzung gegeniber
der Stadt unter Bezeichnung des Sachverhalts, der die Verletzung begrinden soll, schriftfich geltend gemacht
worden ist. Dies gilt nicht, wenn die Vorschrift aber die Anzeigen, die Ausfertigung oder die Bekanntmachung
der Satzung verietzt worden sind. Wurde die Verletzung nach Satz 1 geltend gemacht so kann auch nach Ablauf
der in Satz 1 genannten Frist jedermann diese Verletzung geltend machen.




